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Bestuursverslag 2022 
 
Statutaire doelstelling (artikel 2 van de statuten)  

1. De stichting heeft ten doel: het bevorderen van de integratie en het welzijn van 
mensen met een ernstige visuele beperking en het bevorderen van oogheelkundig 
wetenschappelijk onderzoek en voorts al hetgeen met één en ander rechtstreeks of 
zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het 
woord. De stichting beoogt niet het maken van winst. 

2. Zij tracht dit doel te bereiken door onder meer het verstrekken van financiële en/of 
materiële ondersteuning aan: 

a. individuele ernstig visueel beperkte mensen en/of instellingen en organisaties die 
specifieke projecten initiëren die voor tenminste het overgrote deel in het belang van 
blinden en slechtzienden zijn; 

b. wetenschappelijk onderzoek gericht op ontstaansmechanismen, preventie en 
behandeling van oogheelkundige aandoeningen; 

c. en voorts door het verrichten van al hetgeen met de in lid 1 vermelde doelstelling 
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.  

 
Bestuur  
Het bestuur van de LSBS is in 2022 als volgt samengesteld geweest:  
 
Mw. dr. M.A.E. Conyn-van Spaendonck, voorzitter 
Mw. drs. P.G.T.M. Kremer, vicevoorzitter 
Dhr. mr. S.J.W. Hermans, secretaris 
Dhr. ir. D.A. van Valkenburg, penningmeester 
Mw. prof. dr. C.C.W. Klaver 
Mw. mr. B.J.W.M. Raaijmaakers (afgetreden per 31 december 2022) 
Mw. drs. T.M.L. Phan 
Dhr. N. Peulen, MSc 
 
Per 29 november 2019 is dhr. prof. dr. R.O. Schlingemann als wetenschappelijk adviseur 
verbonden aan de LSBS. Hij adviseert het bestuur met name rond de behandeling van de 
aanvragen die bij de LSBS binnen komen via het samenwerkingsverband UitZicht. Zie 
https://uitzicht.nl/ 
 
Bestuurders en de wetenschappelijk adviseur van de LSBS verrichten het werk vanuit een 
altruïstisch perspectief. Ook met het oog op toekomstig te werven bestuursleden is besloten 
per 1 januari 2013 de maximale vrijwilligersvergoeding aan bestuursleden die dat wensen, te 
verstrekken. Dat was voor heel 2022 € 1.800. Dit bedrag geldt als vacatiegeld voor 
vergaderingen, de uitvoering van de functie binnen het bestuur en ter dekking van onkosten. 
Enkelen hebben de in 2022 ontvangen vergoeding gedoneerd aan de LSBS. 
 
De uitvoerende werkzaamheden worden verricht door de directeur, mw. mr. J.E.A. van de 
Watering-Geesink en de directiesecretaresse mw. R. Arts. De directeur en de 
directiesecretaresse hebben individuele arbeidsovereenkomsten met een maatschappelijk 
aanvaardbare en verantwoorde beloning. Voor wat betreft het salaris van de directeur acht het 
bestuur het bepaalde in Burgerlijk wetboek artikel 2:383 lid 1 laatste zin van overeenkomstige 
toepassing (‘een opgave die herleid kan worden tot een enkele natuurlijke persoon mag 
achterwege blijven’), voor zover er, bijvoorbeeld uit hoofde van governance, een 
publicatievoorschrift of aanbeveling zou bestaan. Het bestuur houdt bij de bepaling van het 
salaris rekening met de regeling Beloning directeuren van goededoelenorganisaties van Goede 
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Doelen Nederland.12 Het personeel voert alle voorkomende werkzaamheden uit die bijdragen 
aan de realisatie van de doelstelling waaronder de voorbereiding en uitvoering van de 
bestuursvergaderingen. Zij hebben in 2022 776 aanvragen voor hulp, voornamelijk vragen om 
financiële hulp, in behandeling genomen, waarna door of namens het bestuur een besluit over 
toewijzing of afwijzing is genomen. Andere werkzaamheden van de medewerkers: secretariaat 
UitZicht en stichting Steunfonds UitZicht, secretariaat ICT fonds, secretariaat 
Vakantiesuppletiefonds, secretariaat fondsenoverleg en monitoring/evaluatie van de 
aanvragen, secretariaten en bestuursbeleid.  
 
Zelfevaluatie 
Aan de hand van de toolkit zelfevaluatie, opgesteld door het Nationaal Register Toezicht Zorg, 
evalueert het bestuur zich jaarlijks. Doel van de zelfevaluatie is om stil te staan bij het 
functioneren van het bestuur op een wijze die past bij de professionaliteit en de transparantie 
die LSBS voorstaat, mede om er als bestuur en bestuurders beter van te worden. Tijdens de 
evaluatie wordt het collectieve functioneren besproken. Ook de evaluatiemethode incl. de 
onderwerpen die aan de orde komen, wordt geëvalueerd. Het bestuur heeft afgesproken dat 
alles wat ter sprake komt, in het kader van verdere verbetering wordt gezien.  
 
LSBS voldoet aan de FIN-normen Goed Bestuur 
De vereniging van Fondsen In Nederland (FIN) heeft een gedragscode opgesteld en daarnaast 
een stelsel van zelfregulering in het leven geroepen. Het doel daarvan is kwaliteitsverbetering 
en verhoging van de transparantie van de fondsen die lid zijn. De FIN Normen Goed Bestuur 
zijn afgeleid uit de eerder geldende SBF Code en behelzen basale elementen betreffende de 
inrichting, structuur en organisatie van fondsen. Zie https://fondseninnederland.nl/fin-code-
goed-bestuur 
 
De LSBS heeft in december 2022 de vierjaarlijkse (her-)toetsing doorstaan. De LSBS voldoet 
aan de FIN-normen Goed Bestuur. Dit is gepubliceerd op de website van de FIN. De fondsen 
die aan de FIN Code Goed Bestuur voldoen, dragen het blauwe ‘code goed bestuur’-icoon. In 
de komende jaren zal het bestuur van de LSBS de Jaarlijkse Verklaring Goed Bestuur 
afgegeven aan de FIN.  
 
Risicomanagement en voorbereidend crisisplan 
In 2017 is besloten (en in 2019 en 2021 herhaald) dat: 
• de risico-inventarisatie eens per twee jaar op de agenda van de bestuursvergadering komt. 
• indien er zich een risico mocht voordoen dat niet op de lijst staat, degene die dat risico 
 ontdekt, dit op de agenda van de bestuursvergadering plaatst. 
In november 2022 is (vervroegd ter gelegenheid van de beleidsevaluatievergadering) een 
risico-inventarisatie uitgevoerd en een voorbereidend crisisplan opgesteld. De rapportage en 
het plan zijn tijdens de bestuursvergadering van 8 december 2022 goedgekeurd. Daarbij is de 
conclusie getrokken dat er geen maatregelen denkbaar zijn die niet al genomen zijn. De 
eerstvolgende inventarisatie zal in het eerste kwartaal van 2025 plaatsvinden.  
 
  

 
1 Zie https://www.goededoelennederland.nl/sector/sectoronderzoek/beloning-directeuren-goede-doelen 
 
2 Deze regeling is WNT-compliant. Dat betekent dat de absolute maxima in de beloningsregeling (voor 
het totale jaarinkomen en voor de totale bezoldiging voor functiegroep J) niet hoger zijn dan op basis van 
de Wet Normering Topinkomens is toegestaan. De bedragen in de WNT worden ieder jaar per 1 januari 
geïndexeerd.  
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Beleidsplan 2023-2027 
Tijdens de beleidsevaluatievergadering op 18 november 2022 is het beleidsplan 2023-2027 
vastgesteld. Een samenvatting is te downloaden van de website. 
De LSBS ziet drie taken in de lijn van haar missie, doelstelling en strategie. Deze uitdagende 
opdrachten bieden tegelijkertijd kansen. Anders gezegd: De LSBS hanteert de volgende drie 
speerpunten van beleid: 
1. Coördinerende taak (blindenfondsenoverleg);  
2. Individuele mensen met een visuele beperking; 
3. Oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek. 
 
In oktober 2021 is Het nationale onderzoeksplan 2022-2030 “Oogheelkundig onderzoek in 
Nederland” verschenen in opdracht van Nederlands Oogheelkundig Gezelschap. Het plan heeft 
als belangrijkste doel duidelijk te maken dat blindheid en slechtziendheid met 
wetenschappelijk onderzoek fors verminderd kunnen worden. 
 
“Met het onderzoek en de toename van kennis gaan we patiënten beter behandelen, zorgen 
we dat in 10 jaar 10% minder mensen (30.000 ogen) slechtziend of blind worden en zullen we 
ook patiënten beter kunnen voorlichten en begeleiden. 
(...) 
Het budget voor oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek wordt geschat op ongeveer twee 
miljoen euro per jaar, wat overeenkomt met slechts 1 promille van wat er in Nederland aan 
oogheelkundige zorg wordt uitgegeven. Het geschetste beeld van de te behalen grote winst 
komt hiermee in gedrang, terwijl de Nederlandse wetenschappers tot de wereldtop behoren.” 
 
Door het werk dat de LSBS al ruim 15 jaar voor UitZicht doet, was het voor de LSBS al jaren 
duidelijk dat het niveau van het oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek in Nederland zeer 
hoog is. Verder stond voor het bestuur vast dat met name op het vlak van het oogheelkundig 
wetenschappelijk onderzoek veel extra geld nodig is, meer dan de fondsen te besteden 
hebben.  
 
Daarom zal het oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek de komende vijf jaar voor de LSBS 
het derde speerpunt zijn. 
 
2022 - Fusie met de Groningse Blindenstichting 
 

In 2021 hebben de besturen van de Groningse Blindenstichting (GBS) en de 
LSBS besloten om begin 2022 te fuseren met (economisch) terugwerkende 
kracht tot 1 januari 2022. De activiteiten van de GBS worden zoveel mogelijk 
in overeenstemming met het doel van de GBS voortgezet door de LSBS. 
 

Wetenschappelijke Commissie - dierproevenbeleid 
Deze commissie bestaat uit de oogartsen binnen het bestuur en de directeur. Deze Commissie 
behandelt de aanvragen voor drukkosten van proefschriften (maximaal toe te wijzen bedrag  
€ 500) en studiereizen (maximaal toe te wijzen bedrag € 2.500). Als het andere aanvragen 
voor wetenschappelijk onderzoek buiten UitZicht betreft, worden de voorzitter en secretaris 
aan deze commissie toegevoegd omdat hun specifieke competenties dan nuttig zijn. Het gaat 
dan wel nog steeds om aanvragen waarbij de gevraagde bijdrage niet meer dan € 5.000 
bedraagt of waarbij het er in redelijkheid naar uitziet dat de aanvrager met dat bedrag 
geholpen is. Andere aanvragen worden tijdens de plenaire bestuursvergadering aan de orde 
gesteld. 
De Wetenschappelijke Commissie rapporteert wanneer zij dat zelf relevant acht. Het staat 
andere bestuursleden te allen tijde vrij om vragen aan deze Commissie te stellen. 
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In 2019 heeft het bestuur een dierproevenbeleid vastgesteld, dat opvraagbaar is bij het 
secretariaat. Dat beleid is in november 2022 geëvalueerd. Het dierproevenbeleid is 
geïntegreerd in de beoordeling van aanvragen voor wetenschappelijk onderzoek. 
 
Vermogensbeheercommissie en -beleid 
De penningmeester, een vast bestuurslid en de directeur vormen met elkaar de 
Vermogensbeheercommissie, met als taak het beheer van het vermogen van de LSBS. Dit is 
nader uitgewerkt in het door het bestuur vastgestelde vermogensbeheerbeleid. Deze 
commissie rapporteert tijdens elke bestuursvergadering aan de overige bestuursleden. Elk 
bestuurslid kan wijziging of aanvulling van het vermogensbeheerbeleid tijdens elke 
bestuursvergadering aan de orde stellen. 
  
Het werk van de LSBS levert een bijdrage aan de volgende Sustainable Development Goals of 
Duurzame Ontwikkelingsdoelen opgesteld door de Verenigde Naties bedoeld om de wereld tot 
"een betere plek te maken in 2030" 
 

 
3 → Goede gezondheid en welzijn  
(zie https://www.sdgnederland.nl/sdgs/doel-3-gezondheid-en-welzijn/) 
 
8 → Waardig werk en economische groei 
(zie https://www.sdgnederland.nl/sdgs/doel-8-fatsoenlijke-banen-en-economische-
groei/)   
 
10 → Ongelijkheid verminderen 
(zie https://www.sdgnederland.nl/sdgs/doel-10-minder-ongelijkheid/) 
 
17 → Partnerschap om doelstellingen te bereiken 
(zie https://www.sdgnederland.nl/sdgs/doel-17-partnerschappen-voor-de-doelen/)  
 
 

 
Kleine Aanvragen Commissie 
Sinds 20 december 2021 worden aanvragen online via de website van de LSBS ingediend. De 
overgang naar online indienen is soepel verlopen. Natuurlijk zijn er in de loop van 2022 
verbeteringen doorgevoerd om het indienen nog toegankelijker en makkelijker te maken voor 
aanvragers en hun hulpverleners. 
 
De meeste aanvragen worden behandeld door of namens de Kleine Aanvragen Commissie. 
Deze commissie bestaat uit de secretaris, een ander bestuurslid en de directeur. Zij hebben 
een mandaat om zelfstandig op aanvragen te beslissen indien en voor zover zij van mening 
zijn dat de aanvrager is geholpen met een bijdrage tot € 5.000. 
 
Jaarrekening 
De LSBS voldoet aan de criteria om de Richtlijn Jaarverslaggeving k C1 voor kleine 
organisaties-zonder-winststreven te volgen en de jaarrekening is dienovereenkomstig 
opgesteld. 
Voor het zevende jaar is Van Asselt adviseurs & accountants te Driebergen verzocht om een 
beoordelingsverklaring af te geven.  
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Activiteitenverslag 2022 
 
Aantal aanvragen en verstrekkingen 
 

Jaar 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Aantal 
aanvragen 

582  601  720 693 731 786 928 832 701 603 776 

Verstrekt x  
€ 1.000 

665 556 646 769 683 622 733 678 548 499 638 

 
Zoals in bovenstaande tabel aangegeven zijn 776 aanvragen ingediend in 2022. Daarmee kan 
gesteld worden dat de ‘Coronadip’ voorbij is en het all-time-high van 2018 weer in beeld komt.  
 
Omdat de kwaliteit van de aanvragen voorop staat en niet een budget (in de vorm van 
gemiddelde uitgaven/inkomsten) leidend is, verschilt het totaal verstrekte bedrag van jaar tot 
jaar.  
 
De LSBS maakt een onderverdeling van de aanvragen tussen: 

a) Wetenschappelijk onderzoek (41 aanvragen; in 2021 waren dat er 47 en in 2020, 34) 
b) Organisaties (35 aanvragen; in 2021 waren dat er 27 en in 2020, 34) 
c) Particulieren (694 aanvragen; in 2021 waren dat er 523 en in 2020, 627) 
d) Buitenland (6 aanvragen; in 2021 en 2020 waren dat er ook 6) 

 
Ad a) Wetenschappelijk onderzoek – UitZicht 
In 2007 is mede op initiatief van de LSBS een samenwerkingsverband op het terrein van 
financiering van het oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek opgericht. Dat verband draagt 
de naam UitZicht (zie www.uitzicht.nl).  
 
Onderstaande tabel geeft een overzicht van de aanvragen en 
toezeggingen via Uitzicht van de laatste jaren. De LSBS heeft 
in 2022 voor € 320.000 aan Uitzicht-onderzoek toegezegd. Een breed scala onderzoeken is 
daarmee ondersteund.  
 
Op de website van UitZicht staan de onderzoeken vermeld waaraan via UitZicht, door onder 
meer de LSBS, is bijgedragen https://uitzicht.nl/2018-2021.  
 
 Aantal 

aanvragen 
ingediend 

Totaal 
aangevraagd 
bedrag in € 

Totaal 
toegezegd 
bedrag in € 

Percentueel 
toegezegd 

2017 30 4.300.000 1.000.000 26 
2018 34 6.300.000 1.100.000 18 
2019 27 4.300.000 1.210.000 28 
2020 28 3.992.000 1.014.000 25 
2021 36 5.630.000 1.439.000 26 
2022 31 4.568.000 1.680.000 37 

 
De LSBS heeft sinds de start in 2007, de directeur beschikbaar gesteld voor het verrichten van 
de coördinerende/secretariële werkzaamheden voor de Commissie UitZicht. Die Commissie is 
tot 1 juli 2022 voorgezeten door mevrouw Prof. Dr. J.M.M. (Anneke) Hooymans. Per 1 juli 
2022 heeft mevrouw Prof. Dr. M.J. (Martine) Jager het voorzitterschap op zich genomen. Zij 
wordt terzijde gestaan door de heer Prof. Dr. F. (Ferry) Breedveld. Zij doen het werk onbetaald 
als vrijwilliger.   
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Naast de bijdragen aan het oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek via UitZicht is tien keer 
een bijdrage toegezegd aan promovendi voor de drukkosten van hun proefschrift. In 2022 is 
één aanvraag ingediend voor een buitenlandse stage; die is toegekend.  
 
De directeur van de LSBS is ook beschikbaar gesteld ter ondersteuning van het bestuur van 
Stichting Steunfonds UitZicht. Via deze stichting verstrekt onder meer Stichting Beheer Het 
Schild te Wolfheze een bijdrage voor het oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek.  
 
Ad b) Organisaties 
De ‘Coronadip’ is voorbij. In 2022 zijn weer meer aanvragen ingediend door organisaties. 
Enkele lichten wij toe. 

 
Stichting International Society Ocular Oncology Nederland heeft in 
augustus 2022 een congres georganiseerd. Tijdens dit congres zijn de 
nieuwste vormen van diagnose en de beste behandelingen van tumoren 
in het oog, op het oogoppervlak, de oogleden of de oogkas besproken. 
Voor het wetenschappelijk programma en de promotie deed de LSBS 
een bijdrage. Zie https://www.isoo2022.nl/ 
 
 
Een tuin waar ruiken, voelen, proeven en horen centraal staat. Alle 
zintuigen worden geprikkeld, waarbij het zien een ondergeschikte rol 
speelt. Bij het betreden van de tuin word je omringd door een geur van 
bloemen en fruit. Langs geleidelijnen word je blindelings of geblinddoekt 
door de tuin geloodst. Lopend op de tast kom je langs diverse wanden, 
planten, bomen en sculpturen. Bij de verticale kruidenwand kun je je 
eigen kruiden plukken om daarmee na de wandeling je eigen thee te 

kunnen maken. Verderop kom je langs een voelwand waar een verscheidenheid aan 
verrassingen te voelen zijn. Centraal in de tuin is een rustplek bij klaterend watertje waar je 
even alle geluiden op je kunt laten inwerken. Seizoensafhankelijk is er ook Limburgs plukfruit 
beschikbaar. Deze milieuvriendelijke en duurzaam aangelegde tuin is niet alleen een rustplek 
voor mensen, maar ook voor vogels, vlinders, solitaire bijen en andere insecten. Voor het 
onderhoud van het afgelopen jaar van de Blindentuin in Berg en Terblijt verstrekte de LSBS 
een bijdrage. Zie https://www.blindentuin-zuid-limburg.nl/ 

 
Voor de expositie 'De kunst van het anders zien XXXI te Assen deed onze 
stichting een bijdrage Zie https://www.kubes.nl/exposities/impressies/de-
kunst-van-het-anders-zien-xxxi 
In de galerie van Warenhuis Vanderveen in Assen presenteerden 19 
blinde en slechtziende KUBES-kunstenaars van 2 juli t/m 27 augustus 
2022 een mooie en veelzijdige collectie van ruim 50 werken in 
verschillende disciplines. De expositie bestond uit foto’s, tekeningen en 
schilderijen in diverse stijlen en technieken maar ook keramiek, 

papierkunst en sculpturen in verschillende materialen. Het beleven van kunstwerken die op de 
tast of met de kijker en loep zijn gemaakt, opent nieuwe perspectieven op de beeldende kunst. 
Het zet de toeschouwer aan het denken over verschillende manieren van 'zien' die de 
kunstbeleving kunnen verrijken. Daarom werd de bezoeker uitgenodigd om werken te 
betasten, van dichtbij te bekijken, of te bekijken met een bril die een vorm van slechtziendheid 
simuleert. 
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Donkerslag kon ook op een bijdrage rekenen. In dit vijfdelig audiodrama 
raakt de bijna blinde conservatoriumstudente Noor ervan overtuigd dat 
haar plotseling verdwenen vriend Kai in gevaar is. In haar reis om hem te 
vinden, komt ze erachter dat schijn bedriegt. Scenario – Nikol Poppe Zie 
https://www.storiesonsound.nl/project/donkerslag/ 
 
 
 
 

Vocaal ensemble The Gents is een voor Nederland uniek 
gezelschap dat zich in korte tijd een vooraanstaande plaats heeft 
verworven binnen de internationale muziekwereld. De groep 
jonge zangers wordt alom geroemd vanwege de bijzondere klank, 
de grote mate van flexibiliteit en de weergaloze interpretatie van 
zeer uiteenlopend vocaal repertoire. In het verleden zongen The 
Gents meermaals het bekende lied “Ik zou wel eens willen 

weten…” van de grootmeester van het Nederlandse luisterlied, Jules de Corte (1924-1996). 
Bert van den Brink maakte daarvan voor The Gents een prachtig arrangement. De voorstelling 
in Groningen werd mede door de LSBS mogelijk gemaakt. De toeschouwers konden genieten 
van het koor met projectzangers met een visuele beperking.  

 
 Onze doelgroep heeft ook afgelopen zomer weer kunnen genieten van 
fantastische zeiltochten met de Compaen. Er werd een bijdrage gedaan 
voor liggeld, verzekering, brandstof, onkostenvergoeding, schippers 
(km’s), materiaal en klein onderhoud. Zie https://www.zeilenmetvisie.nl/ 
 
 
 
Het is zeker een uitdaging om zonder (goed) te kunnen zien, maar met 
blindelings vertrouwen, een pelgrimstocht van 225 km te maken van 
Ponferrada/Molinaseca naar Santiago de Compostela in Spanje, samen 
met goedziende buddy’s. Zonder bekendheid met de ander, met de 
fysieke uitdaging, met de overnachtingsplekken, maar toch met open 
vizier op pad te gaan zonder angst, oordeel of verwachting. Ook in 2022 
organiseerde Stichting Anders Bekeken de Camino Anders Bekeken. Onze 
stichting deed een bijdrage voor de voorbereidingen. 
 
Een aantal fondsen maakte met elkaar de nieuwe editie van de Groot 
Letter Bijbel in de nieuwe-bijbel-vertaling mogelijk. Zie 

https://www.bijbelvereniging.nl/bijbels-bestellen/groot-letter-bijbel-nbv/ 
 
Voor de realisatie van de (audiodescriptie door Komt het Zien! van de) 
voorstelling Donquichot van Stichting Opera2Day werd een bijdrage 
verstrekt. Er is een gloednieuwe opera neergezet naar de beroemde 
roman van Cervantes, met nieuwe muziek waarin ook een hoofdrol is 
weggelegd voor middeleeuwse muziek uit talrijke landen en culturen. Zie 
https://opera2day.nl/producties/show/35/don-quichot 
 
De Groene schreef na de première: "fantastische, soms zuiver 
middeleeuwse muziek, prachtig spel en mooie zang". Een "vernuftige 
opera met fraaie muziek" (de Volkskrant), "een lust om naar te kijken" 
(Theaterkrant) en "zeer vermakelijk, en met prachtige muziek" (NRC). 

 

mailto:info@lsbs.nl
https://www.storiesonsound.nl/project/donkerslag/
https://www.zeilenmetvisie.nl/
https://www.bijbelvereniging.nl/bijbels-bestellen/groot-letter-bijbel-nbv/
https://opera2day.nl/producties/show/35/don-quichot
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Op https://nationaalfondsvoordesport.nl/over-
ons/overzicht-partners/fondsen-op-naam/fonds-
voor-talenten-met-een-visuele-beperking\ 

 
kunt u lezen dat onze stichting, samen met collega blindenfondsen, participeert in een Fonds 
op Naam bij het Nationaal Fonds voor de Sport specifiek voor sporters met een visuele 
beperking. Het gaat om ondersteuning van paralympiërs en talenten met een visuele 
beperking op hun road to Paris, Milaan & LA, zodat zij hun droom kunnen realiseren.  
 
Klankconcert, Oogziekenhuis, foto: Hielke Grootendorst 
 

Een reactie van Stichting Rotterdam 
International Fringe Festival na de 
bijdrage voor de klankconcerten: 
Mede dankzij uw steun heeft 
afgelopen zomer heel Rotterdam 
meebewogen op het ritme van de 
jazz en aanverwante muziekstijlen 
tijdens de 17e editie van North Sea 
Round Town. (...). Het door u mede 

mogelijk gemaakte Klankconcert bracht verstilling in de alledaagse drukte van de stad en 
creëerde ruimte voor een muzikaal, zuivere meditatieve ervaring. Tijdens het concert beleven 
bezoekers met of zonder visuele beperking op eensgezinde wijze een concert door iedereen 
het concert geblindoekt te laten ervaren. Dit jaar vond het concert twee keer plaats; in de tuin 
van Het Oogziekenhuis op de laatste ochtend van het festival en bij De Surfschool op het 
strand van Hoek van Holland midden september tijdens de ondergaande zon. Daar 
kon met het zand tussen de tenen en gesloten ogen worden genoten van het 
virtuoos nazomers klankenspel van Under Te Surface. Het Klankconcert blijft verrassen 
vanwege de wisseling van locatie en ambiance. Inmiddels heeft het concert trouwe volgers en 
trekt nog steeds nieuw publiek aan, met en zonder beperking. Er is een toename van mensen - 
jongeren en ouderen - met vormen van autisme, burn outs en depressie die onder begeleiding 
in groepsverband het concert bezoeken.  
 
Ad c) Particulieren  

 
Dit jaar werden 304 aanvragen bij de LSBS ingediend door 
individuele mensen met een visuele beperking. Dat zijn er veel 
meer dan in de Corona-jaren. In 2021 waren dat er 211 en in 
2020, 247. Daarbij gaat het bijvoorbeeld om een bijdrage voor 
verlichting, een tandem, tuinrenovatie (onderhoudsarm 
maken, betegelen) of de kosten van verhuizing en/of 
inrichting. Er werden 37 aanvragen voor een bril ingediend. 
Dat aantal blijft stijgen. 
 
Een reactie van een volwassene: 
Ik zou nog een mail sturen als ik een tijdje mijn nieuwe bril 
had gebruikt. 
Ik kan alleen maar zeggen hoe blij ik er mee ben: ik ben weer 

in staat de pc te gebruiken, te tuinieren, heb veel in mijn huis kunnen doen qua opruimen, 
weggooien en organiseren tijdens deze lockdown. Weliswaar iedere dag maar een paar uurtjes 
met pauzes maar dat heeft met mijn lichamelijke conditie te maken. Dankzij de bril ben ik ook 
veel minder moe en ook nauwelijks nog hoofdpijn. En ik ben in staat geweest om een boek 
waar ik aan begonnen was nu af te lezen, kan ook weer beter een krantenartikel lezen. Mijn 

mailto:info@lsbs.nl
https://nationaalfondsvoordesport.nl/over-ons/overzicht-partners/fondsen-op-naam/fonds-voor-talenten-met-een-visuele-beperking/
https://nationaalfondsvoordesport.nl/over-ons/overzicht-partners/fondsen-op-naam/fonds-voor-talenten-met-een-visuele-beperking/
https://nationaalfondsvoordesport.nl/over-ons/overzicht-partners/fondsen-op-naam/fonds-voor-talenten-met-een-visuele-beperking/
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kwaliteit van leven is dus duidelijk verbeterd sinds deze nieuwe bril. Hier schrijft een gelukkig 
mens en ook dankbaar dat uw Stichting mee heeft geholpen om dit te realiseren. 
 
Een dolblije vrouw schrijft: 
Hierbij wil ik graag mijn dankbaarheid aan u en alle betrokkenen tonen. Ik kan niet in 
woorden omschrijven hoe blij ik ben met de hulpmiddelen die ik heb ontvangen. Door jullie 
hulp ben ik erachter gekomen dat er zelfs op de donkere dagen in je leven mensen zijn die 
met je meedenken en je een hand bieden. Met jullie steun is er licht gekomen in mijn leven 
en is mijn leven erg veranderd. Het is wellicht onvoorstelbaar hoeveel goeds dit in 
iemands leven doet. Door de contrastbril kan mijn omgeving zoveel beter zien. Hier had ik 
nooit van kunnen dromen. Wat een verschil!! Ik wil jullie uit het diepste van mijn hart 
bedanken voor de hulpmiddelen die ik doormiddel van jullie bijdrage heb ontvangen. Ik 
hoop dat jullie nog veel meer mensen mogen blij maken met het werk 
wat jullie doen. 
 
Een vader schrijft: 

 
Dank voor de twee giften die onze zoon mocht ontvangen. Hij is een extraverte man die geniet 
van zijn 'maatjes' die met hem leven. Een van zijn maatjes verhuisde naar een flat driehoog. 
Het was ook het maatje waar onze zoon om het weekend logeerde. Lang kon hij de zes 
trappen beklimmen, maar dat werd steeds lastiger. De 'traploper' die we vonden in de wereld 
van de verhuizers bleek een uitkomst te zijn. Onze zoon gaat nu al weer lange tijd gerust in 
het stoeltje zitten, ik houd het geheel in evenwicht en de traploper brengt onze zoon tree voor 
tree naar boven. Uw tweede gift betrof een bijdrage aan een duofiets. Deze fiets biedt onze 
zoon en zijn maatjes de mogelijkheid om boodschappen te doen, naar het zwembad te gaan of 
gewoon een eindje te fietsen en de wind in je gezicht te voelen. De fietsbeweging is goed voor 
hem al moet je hem wel aansporen echt te trappen! Gelukkig zit er een hulpmotor op. We 
hebben de fiets gekocht in gerenoveerde staat, een tip van uw gewaardeerde directeur. 
 
En nog iemand die blij is met een fiets: 
Nogmaals hartelijk dank voor jullie bijdrage aan de duofiets. Het is heerlijk om op deze manier 
weer vooruit te kunnen komen. En plaatsen die eerst ver weg leken, nu haalbaar zijn geworden. 
Inmiddels heb ik al een hoop nieuwe mensen ontmoet, die ook als fiets-begeleider willen helpen. 
Het groenteboertje hier in het dorp was te voet veel te ver en met de auto lag het buiten de 
normale wegen. Nu ga ik er 1 keer per week heen op de fiets en haal daar de versproducten. Het 
is gewoon super. Dus hartelijk dank, dat dit namens jullie ook is mogelijk gemaakt. 

mailto:info@lsbs.nl
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Van de genoemde 304 aanvragen ging het bij 92 (in 2021: 63 en 
2020: 74) aanvragen om een bijdrage in de kosten van het 
sporten. Het gaat dan met name om een tegemoetkoming in de 
kosten van het beoefenen van de typische blindensporten zoals 
goalball (6), showdown (14) of hardlopen via Running Blind (16). 
Ook zwemmers, beoefenaars van atletiek en judo, boksers, 
wielrijders en roeiers waren het afgelopen jaar weer actief. 
Zie http://www.goalball.nl/wat-is-goalball/ 
http://www.showdown.nl/wat-is-showdown/ 
https://www.runningblind.nl/ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Juist ook voor mensen met een visuele beperking is het belangrijk om te sporten en dan 
natuurlijk het liefst bij een sportclub in de buurt. Het bestuur van de LSBS beoogt daarom de 
breedtesport (en niet zozeer de topsport) te bevorderen. Het verstrekken van een 
sportbijdrage is een uitzondering op het beleid dat er geen bijdragen worden verstrekt voor 
steeds terugkerende kosten (zoals telefoonkosten, reiskosten, etc). 
 
ICT-fonds 
Binnen het ICT-fonds werkt een aantal fondsen voor mensen met een visuele beperking met 
elkaar samen. Daarom worden voor het ICT-fonds separate cijfers opgesteld door de 
accountant. De LSBS doet de uitvoerende werkzaamheden voor het ICT-fonds.  
 
Aantal ingediende aanvragen in 2017 2018 2019 2020 2021 
computer/laptop/tablet e.d. 194 187 174 182 140 
smartphone 143 138 140 138 115 

Totaal 337 325 314 320 255 
 
Dat het ICT-fonds bijdraagt aan het welzijn en de integratie van mensen met een visuele 
beperking, blijkt wel uit de volgende reacties: Hij gebruikt op zijn iPhone de app Libre link om 
zijn glucose goed en snel te kunnen monitoren wat hij minimaal  5 a 6 keer per dag doet 
omdat hij diabeet is. Deze app is echt een uitkomst voor hem. Hij scant met de mobiel door de 
kleding heen en de cijfers die op zijn scherm verschijnen staan duidelijke in groot formaat op 
het beeldscherm zodat hij deze kan lezen. Siri gebruikt hij bij het opzoeken van meerdere 
dingen. Onder andere wanneer hij iemand wil bellen. Hij gebruikt de app van zijn 
zorgverzekeraar om (..) rekeningen te declareren. Zijn bank-app gebruikt hij ook regelmatig 
voor het bijhouden van zijn saldo waardoor hij zijn inkomsten en uitgaven goed bijhoudt en 
om rekeningen te betalen wanneer dat nodig is. Hij kan nu met zijn mobiel (..) zelfstandig zijn 
weg vinden als er bv een weg afzetting is en hij moet omlopen. Of als hij een nieuw adres wil 
bezoeken waar hij nog niet eerder is geweest. Hij luistert verhalen via podcasts. Op YouTube 
luistert hij info en muziek. Gebruikt soms een translate app. Doet samen met zijn collega’s een 
aantal spelletjes. (...) Het was voor hem erg fijn om bij Visio een cursus te kunnen volgen 

mailto:info@lsbs.nl
http://www.goalball.nl/wat-is-goalball/
http://www.showdown.nl/wat-is-showdown/
https://www.runningblind.nl/
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zodat hij met een aantal lessen de  bediening goed onder de knie kreeg en er nu goed mee 
overweg kan. Hij is de LSBS erg dankbaar dat hij dit toestel van de stichting heeft mogen 
ontvangen en is blij verrast met al de mogelijkheden die deze iPhone hem biedt. 

 
Een hulpverlener van Visio mailde na verstrekking van een iPad aan een 11-jarig 
meisje: Ze heeft spina bifida, ze is ernstig lichamelijk en verstandelijk beperkt en 
gaat 4 dagen in de week naar het speciaal onderwijs. Ze is bij Koninklijke Visio in 
traject, er zijn verschillende onderzoeken gedaan en zij krijgt 1 x in de 2 weken 
ontwikkelingsstimulering waarbij visuele stimulatie belangrijk is. Voor haar is kijken 
niet vanzelfsprekend, het kost haar erg veel moeite en energie. Dit komt vooral 
omdat de visuele verwerking niet optimaal verloopt, door visuele stimulatie aan 
te bieden wordt ze getriggerd om haar visus meer in te zetten. Op dit moment is 
haar gehoor het sterkste zintuig. Thuis is er weinig spelmateriaal, bovendien is de 
motoriek van het meisje beperkt en kan zij haar handen amper inzetten. Omdat 
ouders niet de financiële middelen hebben is er bij jullie een aanvraag gedaan 
voor een iPad en toegekend. Samen met ouders zijn er app’s gedownload die 
positief zijn voor de visuele ontwikkeling van hun dochter maar ook app’s die 
haar algehele ontwikkeling stimuleren. Het meisje en haar ouders zijn er erg blij 

mee en ouders zijn dankbaar dat dit is aangeboden door jullie! 
 
Ik wil jullie allemaal graag bedanken voor de hulpmiddelen die ik heb kunnen aanschaffen door jullie. 
Met mijn nieuwe iPad ben ik in staat om te kunnen lezen, zelf mijn post te kunnen afhandelen en nog veel 
meer. Door de cursus van Koninklijke Visio heb ik leren omgaan met de iPad en kan ik nu veel zelf doen. 
En, ik kan jullie op deze manier proberen duidelijk te maken hoe waardevol en verademend het is om weer 
dingen zelfstandig te doen zowel binnen als buitens huis. Een klein voorbeeld is de app Prizmo go die 
teksten voorleest. Op de iPad kan ik de achtergrond, tekst, helderheid, kleur en contrast instellen. 
Daardoor gaan er weer deuren voor mij open die dicht waren. Dus super bedankt voor alles! 
 
De iPhone en de MacBook waren echt een grote verbetering voor mijn dagelijkse leven. 
Het was de eerste keer dat ik de Apple apparaten gebruikte. Bij beide apparaten maak ik 
gebruik van donkere achtergrond en wisseling van kleuren, vergroting, blauwe licht filter en 
voiceover. Ook heel handig dat beide apparaten met elkaar communiceren en ook als 
backup van elkaar zijn. De hoge kwaliteit geluid en vooral via bluetooth verbinding met 
mijn hoorapparaten was een "ear-opener". (...) Volgens mij is het wel duidelijk dat ik heel 
veel achter de laptop en iPhone doe en ben bijna de hele dag ermee bezig ben. Ze waren 
beide zeker zeer handig tijdens de corona jaren omdat ik woon alleen en door mijn 
gezondheidsproblemen moest ik langer afstand houden. (...) Bij deze wil ik de LSBS enorm 
bedanken dat ik deze nieuwe wereld van Apple mocht ontdekken en mijn levenskwaliteit 
kon verbeteren. Heel Erg Bedankt! 
 
Vakantiesuppletiefonds 
 
 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Aantal ingediende aanvragen 134 137 131 60 57 106 

 
Binnen het Vakantiesuppletiefonds werkt (hoewel de samenstelling iets verschilt met die van 
het ICT-fonds) ook een aantal fondsen voor mensen met een visuele beperking met elkaar 
samen. Daarom worden ook voor het Vakantiesuppletiefonds separate cijfers opgesteld door 
de accountant. De LSBS doet ook voor dit fonds de uitvoerende werkzaamheden. Van oudsher 
wordt vanuit die fondsen een bijdrage betaald voor de kosten van begeleiding tijdens de 
vakantie. Echter, ook mensen met een visuele beperking die zonder begeleiding reizen, 
kunnen een aanvraag indienen. 
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Een reactie van een moeder: 
Afgelopen maandag zijn wij met hulp van het LSBS naar Disneyland Parijs vertrokken. En wat 
een avontuur was dat. Mijn dochtertje werd precies op die dag 7 jaar dus dat was dubbel 
feest. We hebben er zo ontzettend van genoten. De treinreis was al een hele belevenis voor de 
kinderen. Ze zijn wel vaker met de trein geweest maar een Talys of een TGV is toch net wat 
anders. Bij aankomst op het station van Disneyland konden we de koffers bij de bagage 
service achterlaten. Die werden van daaruit naar ons hotel gebracht. We konden dus meteen 
het park in. En we vielen meteen met onze neus midden in de parade. De verwondering op het 
gezicht van mijn dochter toen ze de prinsessen voorbij zag komen, zal ik nooit vergeten. Ik sta 
dan ook heel charmant jankend op de film. Dat was zo’n mooi gezicht. Vanwege mijn visuele 
beperking konden we een priority pas krijgen. Dat was echt ideaal. We konden overal zo 
doorlopen. Na een paar uurtjes park zijn we naar ons hotel gegaan. Ook dat was helemaal 
super. Maar na zo’n lange dag waren we allemaal toe aan ons bed. Op dinsdagochtend hebben 
we heerlijk ontbeten en zijn we opnieuw het park in geweest. Echt geweldig al die achtbanen 
en attracties. Mijn dochtertje was helemaal fan van de Space Mountain. Inclusief kurkentrekker 
en loopings. Mijn zoon vond de Thunder mountain helemaal geweldig. Dat is een houten 
achtbaan die niet over de kop gaat maar heel hard rond een berg gaat. Wat hebben wij een lol 
gehad. Na een pauze in het hotel om even uit te rusten zijn we ‘s avonds nog de Disney 
Studios in geweest. Ook helemaal geweldig. We hebben opnieuw onze ogen uitgekeken. Toen 
nog even het Disneypark in geweest want ja, het was nu bijna donker. Dus we wilden 
natuurlijk ook wel even zien hoe het kasteel van Doornroosje er uitziet als het donker is. 
(...) Wat was dit een bijzonder avontuur. Ik ben zo ontzettend blij dat ik dit met de kinderen 
heb mogen beleven. Wetende dat mijn zicht straks wegvalt, Ben ik zo ontzettend dankbaar dat 
ik dit nu nog heb kunnen doen. Ik ben jullie ontzettend dankbaar en heb bijzonder veel respect 
voor wat jullie doen. 
 
Ad d) Buitenland 
Voor projecten in het buitenland wordt een budget gehanteerd van € 50.000 per jaar. Er 
werden toezeggingen gedaan aan: 
 

          
 
Stichting Timeus te Tilburg – onderwijs aan twee kinderen op Bali  

 
Stichting Eye Care Foundation te Amsterdam – Laos - Eye Health System Strenghthening 
 
See You Foundation te Veenendaal – oogzorg voor kinderen in Rwanda West 
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OUMAS FOUNDATION - Join hands for a better future 

Stichting Fakkel 2000 te Nijkerk - school- en verzorgingskosten blinde leerlingen Kameroen 
 
Stichting TTAF te Barneveld – Blindenschool Debre Zeit 
 
Stichting Oumas te Purmerend – Reliëf-machine 
 
De voorwaarden die aan deze toezeggingen verbonden zijn, luiden over het algemeen dat: 

- de totale financiering van het project op voorhand rond is; 
- het project volledig wordt uitgevoerd; 
- de LSBS achteraf een verslag met financiële verantwoording ontvangt. 

 
Beoogde resultaten 
Het bestuur van de LSBS beoogt dat de toezeggingen/bestedingen zoveel mogelijk de door de 
aanvrager beoogde impact hebben. Daarom is bij een toezegging aan een instelling een 
verslag met financiële verantwoording achteraf een vereiste. Bij een toezegging aan een 
particulier wordt ook altijd om een reactie gevraagd. Meestal wordt die ook verkregen. Als dat 
niet gebeurt, is dat van invloed op de afweging bij een volgende aanvraag. 
 
Begroting 2023 
Er staat per 31 december 2022 voor € 455.653 uit aan toezeggingen die nog uitbetaald 
moeten worden. Een aanzienlijk deel daarvan heeft betrekking op toezeggingen voor het 
oogheelkundig wetenschappelijk onderzoek dat meestal enkele jaren bestrijkt.  
 
Aangezien de begroting niet als stuurinstrument wordt gebruikt voor de beheersing van de 
activiteiten, is besloten deze niet op te nemen in het bestuursverslag. In het 
standaardpublicatieformulier ANBI van de Belastingdienst, dat te downloaden is vanaf de 
website, is de (indicatieve) begroting wel opgenomen.  
 
Ede, 14 maart 2023 
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